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Utery 30. kVétnCI oradni unie pro

legislativu ve zdravotnictvi

Mgr. Martin DYMACEK otevie téma:

Cenova regulace ZP a jeji viiv na dostupnost

Jak udrzet ZP na trhu v dobé témér 20procentni inflace?
Deregulace - nepredvidatelné zlo, nebo v pravnim stateé
legitimni néstroj pro zachovdni dostupnosti?
Potfebujeme viibec cenovou regulaci, kdyz existuje silnd
Uhradovd regulace?

Mgr. Jan ZAHALKA otevfe dvé témata:

Uhrady ZP - poukazy. Jak urychlit vstup inovaci?

> Kategorizaéni strom jako moderni Ghradovy
mechanismus, nebo néstroj z minulého stoleti?
Revize kategoriza¢niho stromu ve svétle vysoké inflace.
Maji viibec inovativni produkty Sanci ziskat Ghradu?

Uhrady ZP - ZUM. Jak urychlit vstup inovaci?

Kam jsme se posunuli od ndlezu US PI. US 3/15.
Metodika VZP a Ghrada dle éiselniku pojistoven.
Funguje néco jako kategorizaéni komise také pro ZUM?

Mgr. Pavel KROUPA otevie téma:

Veiejné zakazky a zdravotnické prostiedky

Aktudlni stav a nejvétsi problémy verejnych zakdzek.
Jak soutézit na kvalitu (napf. BVA).

Udrzitelnd ekonomika ve verejnych zakdézkéch na ZP.
Co je potfeba zménit?




Uhrady ZP — poukazy.
Jak urychlit vstup inovaci?

Mgr. Jan Zahalka




Uhrady ZP — poukazy.
Jak urychlit vstup inovaci?

Petr Kotik Mgr. Vaclav Krasa
PATRON Bohemia a.s., Narodni rada osob se
SVPZP a AVDZP zdravotnim postizenim CR
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Uhrady ZP — poukazy

Otazky do publika:

o Povazujete systém poukazu za lepSi, nez dfive?
a) Ano, je lepSi
b) Ne, dfive bylo lépe
c) V nécem lepsi, v néCem horsi

e Maji zdravotni pojiStovny dostatek pravomoci?
a) Ano, je to nastaveno primérené
b) Ne, asi by méli mit vice moznosti ovlivnit dhrady
c) Zdravotni pojiStovny by do uhradové hladiny vubec nemély vstupovat I



Uhrady ZP — poukazy

Uvodni prezentace:

Trocha historie

Principy soucasného systému
Bézné fungovani

Pravidla pro ,skupinu 11*

K diskusi

Jak moc jsme se posunuli?

Kde jsou slaba mista?

Neni systém pfilis kruty k pojistovnam?
Kam dal?
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Uhrady ZP — poukazy

Trocha historie — Ciselniky neznamenaji uhradu
,NejvysSi spravni soud zdlrazriuje, Ze podle souCasné pravni upravy nedochazi
ke stanoveni vySe uhrady zdravotnickych prostfedku v rezimu spravniho fizeni a
zdravotni pojistovny tedy nemayji ani pravomoc vydavat o této otazce spravni
rozhodnuti. V pripadé stanoveni vyse uhrady zdravotnickych prostredku je
zakonna uprava nastavena tak, ze v souladu s § 15 odst. 11 zakona o
verejném zdravotnim pojisténi uhradi zdravotni pojistovna kazdy
zdravotnicky prostredek, pokud to vyslovné nevylucuje oddil B prilohy é. 3 k
zakonu o verejném Zdravotnim pojisténi, a to i pokud by nebyl zapsan v
¢iselniku Svazu zdravotnich pojistoven Ceské republiky.

NSS 4 Ads 69/2013 wlz



Uhrady ZP — poukazy

Trocha historie — lekce z nadstandardu
~Poskytovatelium zdravotnich sluzeb, pojistovnam i pojiSténcim je tedy teprve z
vyhlasky ziejmeé, co je zakladni variantou a za jaké zdravotni vykony, pomucky,
prostredky a zdravotni material je mozno ci nutno doplacet nad ramec uhrady z
verejneho pojisténi.”
Pl. US 36/11

Jina nez zakonna uprava by byla porusenim Listiny, a tedy i ustavnosti.
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Uhrady ZP — poukazy

Trocha historie — PI. US 3/15

,Zakon, ktery stanovi meze zakladnich prav a svobod natolik obecné Ci
vaqgné, Ze urceni jejich obsahu fakticky prenecha praxi statnich organu Ci
jinych subjektu, je v rozporu s vyhradou zakona podle ¢l. 4 odst. 2 LZPS...

...zakon o v.z.p. upravuje postup zdravotnich pojistoven pri ,,zjiStovani* vyse
Uhrad ZP jen vagné, za pouZziti neurcitych pravnich pojmdi... Ke konkretizaci
tohoto postupu zakon nestanovi ani zmocnéni k vydani provadéciho

IS &4

vlada vydanim narizeni...
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Uhrady ZP — poukazy

Trocha historie — PI. US 3/15

US doporudil:

® Transparentnost a prezkoumatelnost, v€. soudni ochrany

® V/écna &i odborna kritéria, od nichz se odviji vySe uhrad

® Definice hodnoceni ,ekonomické naro¢nosti“ ZP

® Navazani vySe uhrady na cenu referencniho ZP

® Moznost, aby cenu ovlivnila hospodarska soutéz mezi dodavateli ZP

® Rozhodovani Ize rozsifit i o zastupce odbornych spoleénosti

pulz



Uhrady ZP — poukazy

Principy systému:

e Narok je v zakoné

e Konkrétni Ghrada zvefejiiovana v seznamu SUKL
e Zachovan princip prilohy 3

e Kuvalitativni parametry (popis ZP)

Vstup do systému transparentnim zplsobem
e \/stup — princip ohlaseni

o realna proveditelnost dané agendy

o zachovani pfimérené administrativni zatéze

o zabranéni zcela rigidnimu modelu

e Opravy a Zakazkové ZP — narok definovan Casto spoluucCasti a stropem

Cirkulace komplexné upravena |Z
e Omezeni smluvniho vydeje w



Uhrady ZP — poukazy

Principy systému — zakonny zaklad

§ 32 odst. 3

(3) Zdravotni pojisStovna zajisti pojisténci na poukaz predepsany zdravotnicky
prostfedek v souladu s prilohou €. 3 k tomuto zakonu

a) plnym nebo ¢asteénym uhrazenim zdravotnického prostfedku...; takovy
zdravotnicky prostfedek prechazi okamzikem vydeje do vlastnictvi pojisténce,

b) poskytnutim plné nebo ¢asteéné hrazeného zdravotnického prostfedku v rezimu
cirkulace podle § 32a, nebo

c) uhrazenim najemného Ci jeho Casti tfeti osobé za zdravotnicky prostfedek v
souladu s pfilohou €. 3 k tomuto zakonu, takovy zdravotnicky prostfedek zlstava “e
vlastnictvi treti osoby.



Uhrady ZP — poukazy
Principy systému — zakonny zaklad

§ 15 odst. 12
Ze zdravotniho pojisténi se na zakladé predepsani na poukaz hradi

a) zdravotnické prostfedky v rozsahu a za podminek stanovenych v ¢asti
sedmé a v priloze €. 3 k tomuto zakonu,

b) upravy a opravy zdravotnickych prostfedkl v rozsahu a za podminek
stanovenych v priloze €. 3 k tomuto zakonu.

39r odst. 4
1ZZP se neohlasuji a hradi se dle pfilohy 3 pulz



Uhrady ZP — poukazy

Principy systému — kategorizac¢ni strom
e Uhradovou skupina: nejnizsi Grover kategorizaéniho stromu - obecné
obdobnymi funkénimi vlastnostmi a urcenym ucelem pouziti

e Skupiny zaménitelnych zdravotnickych prostredki: produkty, které svymi
konkrétnimi funkCnimi vlastnostmi a urCenym ucCelem pouziti sméruji shodnym
zpusobem k feSeni zdravotniho stavu pojisténcl se shodnou indikaci
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Uhrady ZP — poukazy
Bézné fungovani
e Automatizace procesu, standardy spravniho procesu

Uverejnéni Cekacka"® o
Ohlaseni (10. nasl. . ) )
mésice) 45 dnu

)

Uhrada
od 1.x.

* Minimalné 10+45+(15+30)=100 Dnu
« Maximalné 30+10+45+(15+30)=130 Dnu
« Bé&hem ,&ekacky“ muze SUKL zahdjit spravni fizeni
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Uhrady ZP — poukazy

Bézné fungovani — skupiny zameénitelnych ZP
e Vytvofi SUKL ve spravnim fizeni
e \ navaznosti na zamér uzavfit DNC nebo vypsat cenovou soutéz
e PojiStovny navrhnou:
o Clenéni skupin
o Technické parametry skupin
o Navrh na rozfazeni ZP v uhradové skupiné

e Ugastniky SR jsou vSichni ohlasovatelé v Uhr. skupin& a vdechny zdravotni
pojistovny

e Lhuta pro fizeni 90 dnu

e Dorucuje se verejnou vyhlaskou! wlz



Uhrady ZP — poukazy

Bézné fungovani — cirkulace

§ 32a

e V priloze €. 3 oznacCeny cirkulovatelné skupiny ZP

e Mozny doplatek max 2 000 K¢

e Pokud pojiStovna zvoli, cirkuluje se vSechno do doplatku 2000 K¢ v uhradové
skupiné

e Na drazsi ZP ve skupiné lze uzavrit dohodu
e DalSi ,na radé” uz doplatek neplati

e Opravy u cirkulovanych hradi pojistovna WIZ



Uhrady ZP — poukazy

Skupina 11

e Puvodné 75% uhrada a souhlas MZ

e PN posl. Aulicka — Jirovcova:

o 50 % souhlas MZ
o 100 % souhlas vSech zdravotnich pojistoven, smlouva o sdileni rizik

o K1.6.27 ZP hrazenych z 50 % - vSe elastoviskdzni/viskoelasticke

roztoky
pulz



Uhrady ZP — poukazy
Jak moc jsme se posunuli?

e Je rychlost vstupu do uhrad dostateCna?
e Je novy systém dostatecne flexibilni?
e Jsou ,minimalni kvalitativni parametry” pozehnani nebo kletba?

e Provazanost na sazbu DPH — dobry napad? w'z



Uhrady ZP — poukazy
Kde jsou slaba mista?

e Cirkulace — limit doplatku 2000 K& — koho chrani?

e Navazani na cenovou regulaci — malo nebo moc?

pulz



Uhrady ZP — poukazy
Neni systém prilis kruty k pojistovnam?
e Maji dost prav v procesu vstupu ZP do uhrad?

o Vytvareni skupin zaménitelnych ZP — jde to vubec?

o Jaka by tedy méla byt role pojistoven?

pulz



Uhrady ZP — poukazy

Kam dal?

e Ochranny limit na doplatky jako u léCiv?

o Jak lepe provazat na socialni pojisteni?

pulz
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